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Ref: SINDICATO ÚNICO PORTUARIO Y RAMAS AFINES (SUPRA).  SOLICITA
REVISIÓN DE PROCESO DEL LLAMADO A CONCURSO DE OPOSICIÓN Y
MÉRITOS  PARA  LA  FUNCIÓN  PÚBLICA  –  RENGLÓN  OPERATIVA.
RECHAZAR PETICIÓN.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Montevideo, 23 de mayo de 2024.

VISTO:

La petición realizada por el Sindicato Único Portuario y Ramas Afines (SUPRA)
en la Actuación N° 1 del Expediente Nº 240414.

RESULTANDO:

I. Que mediante nota anexada en la Actuación Nº 1 del presente Expediente, el
SUPRA solicita se revea el proceso de selección del concurso de Oposición y
Méritos para la Función Pública - Renglón Operativa Portuaria. 

II. Que  relata  el  peticionante  que,  en  dicho  proceso,  de  los  25  titulares  y  25
suplentes sorteados, se dejaron afuera 19 postulantes por sus resultados en la
prueba psicolaboral. Argumenta el SUPRA que no se discutió en las bases del
llamado el perfil psicolaboral que debían cumplir los postulantes y tampoco se
publicaron las aptitudes que deberían considerarse para la selección, y que, en
definitiva, el número de participantes eliminados por dicha causal es demasiado
elevado.
 

III. Que surge informe del Departamento de Gestión Humana, en el que expresa
que el SUPRA fue consultado previamente a la elevación del llamado y sus
correspondientes bases. Adicionalmente fue consultado para la conformación
del tribunal de selección. Como resultado del cumplimiento de las etapas del
proceso a ejecutar por el Tribunal actuante, se conformó una nómina semifinal
de  titulares  y  suplentes,  con  la  cual  se  procedió  a  la  realización  de  las
evaluaciones  psicolaborales  correspondientes,  en  cumplimiento  de  lo
establecido en el punto 8.6 de las Bases que rigen el llamado. 

IV. Que informa dicho Departamento que con fecha 19/02/2024, en la Resolución
de Directorio Nº 81/4.202 se homologó el proceso, las nóminas de titulares y
suplentes  y  dispuso,  supeditado a  la  aprobación de la  Oficina  Nacional  de
Servicio  Civil,  de  la  Oficina  de  Planeamiento  y  Presupuesto,  del  Poder
Ejecutivo  y  la  Contaduría  Delegada  del  Tribunal  de  Cuentas  de  ANP,  la
contratación de los postulantes en calidad de titulares y suplentes, de acuerdo
a la actualización de vacantes disponibles para el ejercicio 2024. A la fecha, lo
actuado cuenta con las aprobaciones de los Organismos antes mencionados
mediante la Resolución del Poder Ejecutivo N° 494 de fecha 29/02/2024. 

V. Que la citada solicitud tiene carácter formal de petición, según opina Asesoría
Letrada en la Actuación Nº 7. 



CONSIDERANDO:

I) Que  Asesoría  Letrada  expide,  manifestando  que  el  peticionante  carece  de
derecho subjetivo a lo que solicita y no ofrece fundamentos normativos que
sustenten su petitorio. 

II) Que  la  dicha  Asesoría  agrega  que,  a  su  juicio,  acceder  a  lo  peticionado
implicaría una violación al principio de igualdad y de legalidad objetiva (Artículo
2º de nuestro Procedimiento) que deben regir en un procedimiento de concurso
de ingreso a función pública.
 

III) Que la Asesoría opina, que la normativa que gobierna al concurso de marras
es la adaptación de ésta Administración del Decreto del Poder Ejecutivo Nº
500/991  y  las  bases  del  llamado  en  cuestión,  habiéndose  desarrollado  el
concurso con estricto apego a dichas reglas. Cualquier apartamiento de dicho
marco sin fundamento normativo será violatorio de los derechos de los demás
administrados que participaron del concurso. 

IV) Que la Asesoría en definitiva sugiere no acceder a lo peticionado. 

V) Que el Área Jurídico Notarial comparte las conclusiones arribadas por dicha
Asesoría, por lo que se procederá conforme lo aconsejado. 

ATENTO:

A lo expuesto.

El Directorio en su Sesión N° 4.214, celebrada en el día de la fecha;

RESUELVE:

Rechazar la petición formulada por el Sindicato Único Portuario y Ramas Afines
(SUPRA).

Notificar de la presente Resolución.

Cumplido, cursar a la Gerencia General, al Departamento de Gestión Humana y al
Área Jurídico Notarial.

Dr. Juan Curbelo – Presidente - Administración Nacional de Puertos.
Laura Reinaldo - Secretaria General Interina - Administración Nacional de Puertos.


